Gesundheit
& Osterreich GmbH

Die Gesundheit Osterreich GmbH (GOG, Stubenring 6, 1010 Wien) ist das nationale Forschungs- und
Planungsinstitut im Gesundheitsbereich und die Kompetenz- und Férderstelle fir Gesundheitsférderung
der Republik Osterreich. Der Funktionsbereich Internationales und Tochtergesellschaften im Ge-
schaftsbereich Programmmanagement, Internationales und Organisation befasst sich mit nationalen
und internationalen Forderprogrammen und Finanzierungsmdglichkeiten und bietet Service fiir Mitar-
beiter:iinnen der GOG und im Bereich des 4. EU Gesundheitsprogramms (EU4Health) auch fiir Externe an.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine:n
Teamleiter:in Forschungsservice/Grant Office [m/w/d]

lhre Aufgaben:

o Leitung der nationalen Kontaktstelle fiir EU4Health (siehe nfp-eudhealth.goeg.at/)

o Weiterentwicklung des Forschungsservice bzw. des Grant Offices

e Projekt- und Programmmanagement inklusive Leitung ausgewahlter (internationaler) Projekte

e Durchflihrung von Schulungs- und Capacity-Building-Aktivitaten in Bezug auf (EU)-Férder- und Fi-
nanzierungsprogramme auf nationaler und internationaler Ebene

o Mitarbeit im Funktionsbereich Internationales und Tochtergesellschaften, speziell in der Akquise
neuer Projekte

lhr Profil:

o Ausbildung: Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise mit wirtschafts- oder
sozialwissenschaftlichem Hintergrund.

e Berufserfahrung: Sie haben mindestens drei Jahre Erfahrung in der Koordination von EU-
Forderprojekten oder haben bereits mehrere Jahre in einem Grant Office bzw. Forderservice gear-
beitet. Fundierte Kenntnisse des dsterreichischen Gesundheitswesens sind von Vorteil.

o EDV-Kenntnisse: Sie sind sicher im Umgang mit den Office-Anwendungen Word, Excel, PowerPoint
und Outlook sowie mit den gangigen Kommunikationsplattformen.

o sprachliche Kenntnisse: Sie haben ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse. Es gelingt
Ihnen in beiden Sprachen prézise und professionell zu kommunizieren.

o Sie verfligen Uber eine ausgepragte Kommunikationsbereitschaft und soziale sowie interkulturelle
Kompetenzen. Bestenfalls haben Sie Freude an der Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Projekt-
beteiligten. Sie zeichnen sich dartiber hinaus durch ein hohes Mal3 an Strukturiertheit, Selbststan-
digkeit und Verlasslichkeit aus.

o personliche Kompetenzen: Sie verfligen lber eine schnelle Auffassungsgabe, sind flexibel und ha-
ben organisatorisches Talent. Sie haben zudem Freude an neuen Tatigkeiten und sind bereit sich
laufend neues Wissen anzueignen. Sie sind in der Lage, sich bei kurzfristigen Veranderungen rasch
anzupassen und Prioritaten selbst neu zu setzen.


https://nfp-eu4health.goeg.at/

Unser Angebot:

Wir bieten attraktive Rahmenbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten inklusive Homeoffice Méglichkei-
ten und Gestaltungsmaoglichkeiten in einem (inter)nationalen Umfeld gemeinsam mit einem engagier-
ten Team. Die Einstufung erfolgt nach dem Kollektivvertrag der GOG, wobei das Bruttomonatsgehalt
fir diese Stelle 5.493,- Euro betragt. Eine Uberzahlung ist abhéngig von lhrer Qualifikation und Ihren
Vordienstzeiten maglich.

Bei Interesse senden Sie lhre vollstaindige Bewerbung (Lebenslauf und Motivationsschreiben)
bis zum 20. Janner 2025 per E-Mail an johannes.weiss@goeg.at.

Nahere Informationen zum Unternehmen und zu den Forschungsthemen finden Sie unter www.goeg.at.
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